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PROGRAMA DE ESTUDIO  

 

DISCIPLINA: Economía 

FORMATO: Asignatura 

NIVEL ACADÉMICO: 1° Año.                                                  CICLO: Básico 

DOCENTE: Lic. Orlando Sotto 

 

OBJETIVOS. 

-Generar las condiciones y oportunidades para que los estudiantes tengan la posibilidad 

de conocer los elementos básicos de las teorías de las organizaciones, con el fin de 

analizar, revisar y pensar alternativas al rol que éstas adquieren en la sociedad 

contemporánea, para brindar posibilidades de desarrollo de las personas y de la sociedad 

en su conjunto. 

--Explicar el funcionamiento sistémico y orgánico de las organizaciones. 

--Caracterizar el rol del administrador como eje central de la eficiencia de toda actividad 

organizacional. 

--Describir las diversas funciones que se desarrollan en el Proceso Administrativo de una 

organización. 

 

CONTENIDOS. 

Unidad Didáctica Nº 1: Las organizaciones y su importancia en la sociedad.  

Concepto de Organización. La Organización como Sistema. Componentes. Elementos 

característicos de las Organizaciones. Entornos organizacionales. Ambiente 

Organizacional y Natural. Grupos de interés externos e internos. 

Unidad Didáctica Nº 2: La administración en las organizaciones. La empresa como 

unidad productiva. El rol del administrador.  

Concepto de Administración. La Administración como ciencia, arte, técnica y profesión. 

Papel o rol Social de la Administración. El rol del administrador. Necesidad de Administrar: 

por qué estudiar Administración y las Organizaciones. Desempeño Gerencial y 

Organizacional: Eficiencia y Eficacia. Roles de la Administración. Múltiples perspectivas 

del trabajo del Administrador. Definición de Empresa. Ética empresarial. La Empresa 

como unidad económica y productiva. Empresas de triple impacto. Importancia y 

características de las Pymes. 
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Unidad didáctica N°3: El proceso administrativo y sus distintas etapas. 

Proceso Administrativo: concepto, importancia y etapas del mismo. Planeación, 

Organización, Dirección y Control: concepto, principios y componentes. 

 

BIBLIOGRAFIA (para el docente). 

 Álvarez Héctor Principios de Administración. Ed. Eudecor. 1996. 

 Bunge, Mario - “Status epistemológico de la administración” Revista 

Administración de Empresas Tomo XI Páginas 1145 a 1149 

Chiavenato Idalberto. Introducción a la teoría general de la administración. Ed. Mc. 

Graw Hill -1989. 

Di Russo de Hauque, Leila (comp.) Introducción a la Contabilidad. Ed. UNL 2012. 

Hermida; Serra; Kastika: “Administración y Estrategia” 

 Hernández Sergio, Administración, pensamiento, proceso, estrategia y vanguardia, 

México, Mc Graw Hill, 2006. 

Hernández, Sergio, Introducción a la Administración, México, Mc Graw Hill, 2004. 

 Koontz y Weihrich: “Administración” Capítulo 2. Págs. 50 a 61. Una perspectiva 

global. Capítulos 5 y 6. 

 Marco, Federico -Gestión y Administración en las organizaciones: introducción / 

Federico Marco y Héctor Aníbal Loguzzo. - 2a. ed. 1a. reimp. - Florencio Varela : 

Universidad Nacional Arturo Jauretche, 2016. 176 paginas ISBN 978-987-29188-6-

6. 

 Munch Lourdes, Administración, escuelas, proceso administrativo, áreas 

funcionales y desarrollo emprendedor. 

Munch Lourdes, Fundamentos de Administración. 

Payette, Adrien – “La Eficacia de los Gestores y las Organizaciones. Págs. 255 a 

267 “¿Qué es una Organización?” 

 Payette, Adrien – “La Eficacia de los Gestores y las Organizaciones. Capítulo 4 

“Una Concepción de la Gestión”. 

 Reyes, Agustín, Administración moderna, México, Limusa, 2006. 

 Robbins, Stephen y Coulter, Mary: Administration. Prentice Hall, Mejico, 1996. 5ta. 

Edición 
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 Rodríguez, Joaquín, Cómo Administrar pequeñas y medianas empresas, México, 

Thomson Editores, 2001. 

Rodríguez, Joaquín, Dirección moderna de organizaciones, México, Thomson 

Editores, 2004. 

Stoner; Freeman y Gilbert: “Administración” Capítulo 3. “Ambiente Organizacional 

y Natural” 

Stoner; Freeman y Gilbert: “Administración” Capítulo 1 y 2 

Solana, Ricardo – “Administración de Organizaciones” Capítulos 6 y 7. 

Para el alumno: 

• Material confeccionado en base bibliografía seleccionada por el docente. El mismo se 

encontrará en formato PDF en el entorno virtual 

 


